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Alla c.a. del Dirigente Scolastico
 
 
Egregio Dirigente Scolastico,
 
 la modalità di riconoscimento dei “lavoratori fragili” per via documentale/mail fino ad oggi adottata, pur risultando
particolarmente pratica, rapida, economica ed efficace, ha comportato dubbi di metodo da parte di alcune autorità
sanitarie e Società Scientifiche specialistiche. Pertanto,  a decorrere dal corrente mese tali valutazioni, anche a seguito
dei contenuti del Prot. d’Intesa del Ministero dell’Istruzione del 06/08/2020 (lettera j), verranno effettuate
esclusivamente per mezzo di una specifica visita medica in presenza (sorveglianza sanitaria eccezionale).
Ne consegue che, qualora vi fossero ulteriori lavoratori interessati a farsi valutare per il riconoscimento di “fragilità”,
dovrà informarli di seguire la seguente procedura.
 
Il lavoratore interessato  entro e non oltre il 31/08/2020 dovrà:
 

1)      farsi prescrivere(*) dal proprio medico di medicina generale una richiesta in carta bianca di visita medica da parte
del medico competente per valutare l’eventuale condizione di “ fragilità”, da consegnare in occasione della visita
medica
 

2)      richiedere al DIRIGENTE SCOLASTICO  di essere sottoposto dal medico competente a visita medica per il
riconoscimento dell’eventuale “fragilità”
 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO, informerà il medico competente, il quale dopo il 31/08/2020 gli fornirà le indicazioni
(luogo, data e orario) per effettuare le visite
 

3)      il DIRIGENTE SCOLASTICO comunicherà tali indicazioni ai lavoratori
 

4)      il lavoratore si dovrà presentare a visita con tutta la documentazione sanitaria più recente (esami, visite
specialistiche) relativa al disturbo in analisi (non saranno valutate certificazioni non supportate da documentazione
specialistica)

 
(*) procedura indicata nel Prot. d’Intesa del Ministero dell’Istruzione del 06/08/2020 (lettera j)
 
 
 
Cordiali saluti
Dr. Giulio A. Boario
 
Nota di riservatezza: Il presente messaggio, corredato dei relativi allegati contiene informazioni da considerarsi strettamente riservate, ed è destinato
esclusivamente al destinatario sopra indicato, il quale è l'unico autorizzato ad usarlo, copiarlo e, sotto la propria responsabilità, diffonderlo. Chiunque
ricevesse questo messaggio per errore o comunque lo leggesse senza esserne legittimato è avvertito che trattenerlo, copiarlo, divulgarlo, distribuirlo a
persone diverse dal destinatario è severamente proibito, ed è pregato di rinviarlo immediatamente al mittente distruggendo l'originale.
 
 




