
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE IN DECIMI (Primo Ciclo) 

 
 

VALUTAZIONE 

NUMERICA 

INDICATORI DESCRITTORI 

10 Obiettivi, stabiliti nella 

programmazione, 

completamente raggiunti e 

padroneggiati 

Apprendimenti completi e autonomi. 

Ottime prestazioni offerte in 

qualunque situazione di lavoro; 

abilità cognitive stabili; capacità di 

rielaborazione personale per tutti i 

contenuti appresi. 

9 Obiettivi, stabiliti nella 

programmazione, 

pienamente raggiunti 

Apprendimenti corretti e autonomi. 

Prestazioni molto buone offerte in 

qualunque situazione di lavoro; 

abilità cognitive stabili; capacità di 

rielaborazione personale. 

8 Obiettivi, stabiliti nella 

programmazione, raggiunti 

in modo soddisfacente 

Apprendimenti corretti. 

Buone prestazioni offerte nella 

maggior parte delle situazioni di 

lavoro; abilità cognitive costanti. 

7 Obiettivi, stabiliti nella 

programmazione, raggiunti 

in modo positivo 

Apprendimenti nel complesso 

corretti. 

Prestazioni più che sufficienti nelle 

varie situazioni di lavoro; abilità 

cognitive adeguate. 

6 Obiettivi, stabiliti nella 

programmazione, raggiunti 

in modo essenziale 

Apprendimenti essenziali. 

Prestazioni di base complessivamente 

sufficienti; abilità cognitive non 

stabili. 

5 Obiettivi, stabiliti nella 

programmazione, non 

completamente raggiunti 

Apprendimenti parziali. 

Prestazioni e abilità non adeguati agli 

obiettivi richiesti. 

5 

(4*) 
Obiettivi, stabiliti nella 

programmazione, non 

raggiunti 

Apprendimenti non acquisiti. 

Prestazioni e abilità distanti dagli 

obiettivi minimi. 

 

*SOLO PER SSPG 


